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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Palmira, diciembre      2024 

 
 

 
Señor (a) 
JORGE ENRIQUE OLIVARES    
SUPERVISOR(A) CONTRATO   CO1.PCCNTR.5882441 DE 2024 
Coordinador académico 
Coordinación académica 
  
Palmira  

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

diciembre       del año 2024 

Referencia: contrato No   CO1.PCCNTR.5882441 DE 2024 
 
Alba Nidia Sanchez Arango , identificado con la cédula de ciudadanía No. 66653848 de El Cerrito Valle, en 
mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Biotecnologia Industrial , en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/Cte. 
($35.443.644) así: a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de DOS MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/Cte. ($2.991.996). b) 
(9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de TRES MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TRES PESOS M/Cte. ($3.452.303). c) Un 
último pago correspondiente al mes UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS 
VEINTIUNO PESOS M/Cte. ($1.380.921). 
 
 
Plazo: Será hasta el 12 DE DICIEMBRE 2024 
 
 
 
ADICION AL CONTRATO: CO1.PCCNTR.5882441 DE 2024 
 
 
PRORROGA :  5 dias  HASTA EL 17 DE DICIEMBREDEL 2024 

 

VALOR DE LA ADICCION:  $ 575384 
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OBJETO:  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO LA GESTIÓN DE CARÁCTER 
TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RED 
DE CONOCIMIENTO Y ÁREA TEMÁTICA, EN LOS NIVELES DE FORMACIÓN TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA, EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL Y/O A DISTANCIA, 
PROGRAMADAS POR EL CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL DE LA REGIONAL VALLE, 
PARA LA VIGENCIA 2024 

 
 
Obligaciones Especificas:  
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

    
1 Participar oportunamente según la 

programación en las jornadas de 
desarrollo curricular del Centro de 
Formación 
 

Asistencia a la reunión de 
equipo ejecutor para 
elaborar los alistamientos 
de las fichas  las fichas 
3066215 - ficha  3024821  
del Minicipio de  Palmira y 
ficha 2972826 de el 
municipio de Florida 
 

Actas de los equipo 
ejecutores de las fichas 
3066215 - ficha  
3024821  del Minicipio 
de  Palmira y ficha 
2972826 de el municipio 
de Florida 
 
 
 
Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 1, 
adjunto en el archivo de 
evidencias en la cuenta de 
cobro en SECOP II 
 

2  Ejecutar la Formación Profesional 
Integral, de acuerdo con la 
programación de las fichas y la 
planeación pedagógica conforme los 
lineamientos Institucional.es 

Se participo en el 
alistamiento de las fichas 
del programa de 
peulqueria  
 
 
 

 
 
 
 

Listas de verificación de 
Actas de los equipo 
ejecutores de las las 
fichas 3066215 - ficha  
3024821  del Minicipio 
de  Palmira y ficha 
2972826 de el municipio 
de Florida 
 
 
  
 

Listados de asistencia 
grupo  de peluqueria las 
fichas 3066215 - ficha  
3024821  del Minicipio 
de  Palmira y ficha 
2972826 de el municipio 
de Florida 
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Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 2, 
adjunto en el archivo de 
evidencias en la cuenta 
de cobro en SECOP II. 

3 Reportar oportunamente novedades en 
relación con las fichas asignadas, de 
aprendices y de los ambientes de 
formación correspondientes y la 
asignación de tiempos del instructor. 
 

Correo electrónico a 
coordinacion academica 

Registro de 
inasistencia en el 
aplicativo sofia plus 
 
El reporte de horas del 
mes objeto de pago 
 
Comunicación 
constante con la 
coordinación 
academica 
 
 
Se solicita asociar las 
competencias 
 1  orientar a un usuario 
en el cambio de imagen 
personal de acuerdo 
con técnicas de 
estilismo capilar en la 
ficha 3066215 
 
 
Se informa la incapacidad 
medica de la instructora 
Alba Nidia Sanchez  
 
Se envía a el coordinador 
el formato de desplamiento  
 
se informa sobre la 
implematacion de brigadas 
de embellecimiento capilar 
del programa de 
peluqueria con ficha no 
3024821 de el municipio 
de Palmira  
 
Se comunica el listado de 
los modelos que ingresan 
al centro de formación al 
taller de peluqueria  
 
 
Se envía el informe a el 
comité académico para la 
deserción de una aprendiz 
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del programa de 
peluquería con ficha 
2972876 de le municipio 
de Florida 
 
 
Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 
3, adjunto en el archivo 
de evidencias en la 
cuenta de cobro en 
SECOP II.. 

4 Realizar entrega de los diferentes 
informes en las fechas requeridas o 
plazos establecidos de acuerdo con los 
lineamientos del Centro de Formación. 
 

 Se envio agenda  de  de 
viaticos   

Se relizo la agenda de 
viáticos para del mes 
objeto de pago  
Dicha evidencia 
soportará en el anexo 
4, adjunto en el archivo 
de evidencias en la 
cuenta de cobro en 
SECOP II.. 

5 Registrar oportunamente los juicios 
evaluativos. 
 

Se registran los juicios 
evaluaticos de la ficha no 
2972876 de el programa de 
peluquería impaaartido en 
el municipio de Florida  

Se evalúan todos los 
resultados de las 
competencias técnicas de 
el programa de pelqueria 
ficha 29727876 de el 
municipio de peluquería  
Dicha evidencia soportará 
en el anexo 5, adjunto en el 
archivo de evidencias en la 
cuenta de cobro en SECOP 
II.. 

 
6 

Aplicar los instrumentos de evaluación con 
su respectiva retroalimentación.  

Se elabora un 
instrumentos  de 
evaluación, lista de 
verificación de 
desempeño  para   la 
competencia corte de 
cabello en la ficha 
3024821 
 
  

Se aplica el instrumento 
lista de verificación 
peinados  de cabello 
personal teniendo en 
cuenta la técnica de 
estilismo   
  
 Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 6  
adjunto en el archivo de 
evidencias en la cuenta de 
cobro en SECOP II. 

 
7 

Participar en las actividades convocadas 
en relación con el proceso de Formación. 

 Se realizan las reuniones  
de equipo ejecutor para 
revidar el desarrollo de las 
actividades planteadas en 
la planeación pedagógica  
 

Se participa en la reunión 
de quipo ejecutor para 
revisar las actividades del 
planeación pedagógica y 
reporte de los aprendices 
Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 7  
adjunto en el archivo de 
evidencias en la cuenta de 



                                                                                                                        
 

 

 

5 

GTH-F-062 V10 

 

cobro en SECOP II.  
 

8 Verificar la calidad y la fidelidad de los 
datos relacionados con las acciones de 
formación y Verificación de datos de 
aprendices. 

Se reliza la verificación de 
los nombre completos y la 
identificación de los 
aprendices matriculados 
en el programa de 
formación Tecnico 
peluquería que inicio  en el 
municipio de Florida  
 
 
 
 
 
 
 
. 

Se valida la información 
con el reporte de 
aprendices en inducción 
del programa técnico 
peluqueria ficha 2972876 
del municipio de Florida  
enviado de coordinación 
academica  
 
Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 8 , 
adjunto en el archivo de 
evidencias en la cuenta de 
cobro en SECOP II. 

9  Apoyar la gestión de los procesos de 
I+D+i que contribuya a la sostenibilidad 
del grupo y los semilleros de 
investigación y al fortalecimiento de los 
procesos de formación profesional 
integral del Centro. 
 

No imparto formación 
complemetaria  

No participo en la 
formación complementaria  

10 Analizar y verificar el estado de las 
fichas, en los que orienta formación, al 
finalizar la etapa lectiva 
 

 Se elaboro  acta de 
terminación de  los grupo 
de peluquería con No de 
fihca 2972876 de el 
municipio de Florida ,  en el 
mes objeto de pago 
 
 
 

 Se elaboro  acta de 
terminación de  los grupo 
de peluquería con No de 
fihca 2972876 de el 
municipio de Florida 
 
Dicha evidencia se 
soportará en el anexo 9 , 
adjunto en el archivo de 
evidencias en la cuenta 
de cobro en SECOP II. 
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11 

Analizar las estadísticas de novedades 
de los aprendices, para implementar la 
ruta de prevención de la deserción. 
 

No se  reportado  
aprendices  a bienestar 
 
 
 
 
 

En el mes objeto de pago 
no se envia aprendices a 
el área de bienestar del 
aprendiz  
 
 

12  Acompañar a comité de evaluación y 
seguimiento a los aprendices que 
presentan dificultades en el desarrollo de 
la formación 

Se   enviar a comité 
académico  aprendices de 
la ficha 2972876 

En el equipo ejecutor de 
determino enviar un     
aprendice a comité 
académico  para 
cancelación por que dejo 
de asistir a la formacion 
de la ficha 2976856 del 
Municipio de Florida  
 
Dicha evidencia se 
soportará en el anexo , 
10   adjunto en el 
archivo de evidencias 
en la cuenta de cobro 
en SECOP II 
 
 
 

13 Participar en el grupo y semilleros de 
investigación e innovación en proyectos 
de investigación técnica y/o pedagógica 
para fortalecer el proceso de formación 
del área temática objeto del contrato 

No fui convocada a 
participar grupo y 
semilleros de 
investigación e innovación 
en proyectos de 
investigación técnica y/o 
pedagógica  

No se participo en el grupo 
de semillero en el mes 
objero de pago 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

152424 

Florida - Palmira – Florida 

04/12/2029 06/12/2029 

2. 

 

 
  

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9477812077 de la 

planilla, operador (aportes en línea) Eps (nueva EPS) Pensión (Colpensiones) y ARL (Positiva)   y periodo 
noviembre          . (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
  
 
 
  
 
Cordialmente,  
 
Firma 
ALBA NIDIA SANCHEZ ARANGO  
Contratista 
C.C. No.  66653848 EL CERRITO VALLE  
 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
JORGE ENRIQUE OLIVARES   
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5882441 DE 2024 
 
Coordinador Académico  
 
 
 
 
 


